
  

平成２５年度 活動計画        小 浜 支 部 

 
・２５年度研修計画（研修委員会） 

全体研修を年５回予定しています。グランドデザインの基本理念である「つながり行

動する事務職員をめざして」に基づき、今年度は、嶺南教育事務所主催の研修講座に参

加します。研修を通して学校事務の質および事務職員の資質向上を図ります。 
・２５年度研究推進（研究委員会） 

昨年度から学校事務の共同実施が始まり、研究委員会の取り組みである学校事務の改

善は、共同実施の中で推進されています。今年度も研究の定着を図るため研究内容を共

同実施に引き継ぎます。委員会としての活動は休止します。 
 
期 日 研  修  内  容      会 場 

５月 

２８日 

事務職員部長講話 

２４年度活動報告・会計報告 

２５年度組織・活動計画・予算（案）について 

 情報交換 

 

小浜市文化会館 

 

 

 

７月 

 

 

嶺南教育事務所研修講座 

実践発表に向けて 

対応ナビゲーションを使った研修 

 （発表内容を組み立てる） 

 

 

未定 

 

 

８月 

 

 

全国公立小中学校事務職員研究大会（石川大会）分科

会参加   

（会員の資質および報告者のプレゼンテーションスキ

ルの向上を図る） 

 

石川県金沢市 

 

 

１２月 

 共同実施の取組について 支部交流 

（情報交換、支部研究会の活性化を図る） 

 

 

未定 

 

 

２月 

 

研修のまとめ  

次年度組織について 

 

未定 

 

               


